
        
 

ALMA MATER STUDIORUM 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

 
 
PROCEDURA VALUTATIVA AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL 
DOTT. CARMELO DANISI, RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E 
SOCIALI 
 

VERBALE  
 

 
Telematico: 

 
 

Alle ore 9.00 del giorno 26 aprile 2024 i seguenti Professori: 
 
- Prof. Marco Balboni - Professore presso l’Università di Bologna 
- Prof.ssa Marina Castellaneta - Professoressa presso l’Università di Bari 
- Prof. Francesco Munari - Professore presso l’Università di Genova 
 
componenti della Commissione nominata con D.R. n. 522/2024 del 09/04/2024, si 
riuniscono avvalendosi degli strumenti telematici di lavoro collegiali, previsti dall’art.8 
comma 10 del Regolamento emanato con D.R. 977/2013. 

 
Ognuno dei componenti dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° 
grado incluso con gli altri commissari e con il candidato che non sussistono le cause di 
astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 
 
La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Francesco 
Munari e del Segretario nella persona del Prof. Marco Balboni. 

 
La Commissione, esaminati gli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento 
delle procedure valutative (Legge 240/2010; D.M. 344/2011; il D.R. 977/2013) prende atto 
degli standard qualitativi e dei criteri di valutazione delle pubblicazioni stabiliti dal 
dipartimento.  
 
La Commissione dettaglia e specifica i punteggi attribuibili agli elementi appartenenti a 
ciascuna categoria di standard, come da allegata tabella (allegato 1). 
La Commissione definisce inoltre che la valutazione avrà esito positivo qualora il candidato 
uguagli o superi il punteggio complessivo di 70/100. 
 
La Commissione prende visione della documentazione resa disponibile con modalità 
telematiche relativa al candidato, dott. Carmelo Danisi, ai fini della valutazione.  
 
La Commissione avvia la fase di valutazione, compilando la scheda di valutazione allegata 
al presente verbale (allegato 2). 
 



Al termine della valutazione il candidato ha ottenuto il punteggio di 98/100 e pertanto la 
Commissione, all’unanimità, specifica che la valutazione ha avuto esito positivo. 
 
Telematico: 
 
Il segretario verbalizzante rilegge il verbale della riunione telematica ai colleghi della 
Commissione e, alle ore 9.40, la Commissione considera conclusi i lavori. 
 
Il verbale, firmato digitalmente dal segretario verbalizzante e dagli altri commissari, 
unitamente alla documentazione del candidato ed al materiale d’uso del concorso, è reso al 
Responsabile del procedimento concorsuale per l’Ufficio Ricercatori a tempo determinato 
per la successiva approvazione degli atti. 

 
- Prof. Francesco Munari (firmato digitalmente) 

Collegato telematicamente Prof.ssa Marina Castellaneta 

Collegato telematicamente Prof. Marco Balboni 
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Allegato 1 – scheda di attribuzione punteggi agli standard  
 
Attività didattica - (Punti attribuibili max 30) 
ATTIVITA’ PUNTI 30 
Il volume e la continuità delle attività con particolare riferimento agli 
insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità (per 
acquisire punteggi in questa categoria i candidati devono essere stati 
titolari di insegnamenti o moduli della durata di almeno 40 ore). 
Da 1 a 3 insegnamenti negli ultimi 3 anni          punti 10 
Da 4 e più insegnamenti negli ultimi 3 anni       punti 15 

15 

Didattica integrativa e di servizio agli studenti  
Relatore di tesi di laurea o di dottorato 
Da 1 a 3 tesi negli ultimi 3 anni    punti 3 
Da 4 a 5 tesi negli ultimi 3 anni    punti 6 
Più di 5 tesi negli ultimi 3 anni     punti 10 
Seminari e attività di tutorato      1 punto per ogni attività                     

10 

Esiti della valutazione da parte degli studenti dei moduli o degli 
insegnamenti tenuti (sono attribuiti punti solo se le percentuali di 
risposte positive per i quesiti sulla presenza e sulla puntualità sono 
superiori o uguali al 50 per cento per ciascuna delle attività formative 
per ciascun anno accademico dell’ultimo triennio): 
1 punto per ogni insegnamento o modulo di cui il candidato ha assunto 
la responsabilità. 

5 

 
Attività di ricerca e pubblicazioni – (Punti attribuibili max 60) 
Tabella A -  Attività di ricerca 
ATTIVITA’ PUNTI 30 
Organizzazione direzione e coordinamento gruppi di ricerca o 
partecipazione. 
Coordinamento di progetti di ricerca competitivi  
da uno a tre progetti    punti 3 
da 4 a 5 progetti          punti 5 
oltre 5 progetti             punti 7 
Partecipazione a progetti di ricerca competitivi  
da uno a tre progetti    punti 2 
da 4 a 5 progetti          punti 4 
oltre 5 progetti             punti 6 
Comitato editoriale di rivista scientifica punti 1 

10 



Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
Da 1 a 3 punti 1 
Da 4 a 5 punti 2 
Più di 5  punti 3       

3 

Organizzazione e relazioni a congressi nazionali e internazionali 
Organizzazione di congressi nazionali e internazionali  
da 1 a 3 punti 3 
da 4 a 5 punti 5 
oltre 5 punti 7 
Relazioni a congressi nazionali e internazionali 
da 1 a 3 punti 3 
da 4 a 5 punti 5 
oltre 5 punti 7 

10 

Consistenza complessiva della produzione scientifica  
Max. 7 punti 

7 

 
Tabella B - Pubblicazioni  
PUBBLICAZIONI  PUNTI 30 
Monografie (per ogni singola opera) Max 5 
Articoli (per ogni singola opera) 
Opere in collaborazione (per ogni singola collaborazione)  

Max 2 
Max 1 

 
Totale punti attività di ricerca e pubblicazioni (tabella A+ tabella B) = 60 
 
Attività istituzionali (Punti attribuibili max 10) 
Ai fini della valutazione delle attività istituzionali, organizzative, di servizio e di terza missione, sono considerate le attività svolte in Ateneo, in 
Dipartimento o in Centri di ricerca dell’Ateneo, presso altri Atenei ed enti di ricerca pubblici e privati, tra cui in particolare il (vice)coordinamento di 
corsi di studio e insegnamenti, la partecipazione a Commissioni di dipartimento e altri incarichi. 
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Allegato 2 - Scheda di valutazione dott. Carmelo Danisi 
 
Attività didattica - (Punti attribuibili max 30) 
ATTIVITA’ PUNTI 
Il volume e la continuità delle attività con particolare riferimento agli 
insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità. 
5 insegnamenti o moduli per un totale di 15 punti: 
a.a. 2021-2022: titolare dell’insegnamento di Diritto Internazionale A-L 
(IUS/13, 10 CFU, 74h)  
a.a. 2022-2023: titolare dell’insegnamento di Diritto Internazionale A-L 
(IUS/13, 10 CFU, 74h)  
a.a. 2023-2024: titolare dell’insegnamento di Diritto Internazionale A-L 
(IUS/13, 10 CFU, 74h)  
a.a. 2022-2023: titolare di un modulo dell’insegnamento di Public International 
Law (in inglese) (IUS/13, 10 CFU; 40h), con responsabilità didattica; 
a.a. 2021-2022: titolare di un modulo dell’insegnamento di Public International 
Law (in inglese) (IUS/13, 10 CFU, 40h), con responsabilità didattica. 

15 

Didattica integrativa e di servizio agli studenti  
Relatore di tesi di laurea o di dottorato. 
1 tesi dichiarata per un totale di 3 punti. 
Seminari e attività di tutorato. 
7 attività di natura seminariale o tutoriale per un totale di 7 punti: 
a.a. 2021-2022: seminario di diritto antidiscriminatorio europeo nell’ambito 
dei corsi Diversity Management attivati nel quadro dell’insegnamenti per 
competenze trasversali dall’Università di Bologna; 
a.a. 2022-2023: seminario di diritto antidiscriminatorio europeo nell’ambito 
dei corsi Diversity Management attivati nel quadro dell’insegnamenti per 
competenze trasversali dall’Università di Bologna; 
a.a. 2021-2022: seminario The United Nations and Human Rights, corso 
obbligatorio nell’ambito del Master ERMA – Global Campus of Human 
Rights, presso l’University of Sarajevo; 
a.a. 2022-2023: seminario The United Nations and Human Rights, corso 
obbligatorio istituito nell’ambito del Master ERMA – Global Campus of 
Human Rights, presso l’University of Sarajevo; 
a.a. 2023-2024: seminario The United Nations and Human Rights, corso 
obbligatorio istituito nell’ambito del Master ERMA – Global Campus of 
Human Rights, presso l’University of Sarajevo; 
a.a. 2023-2024: seminario nel quadro del programma Erasmus+ su temi di 

10 
 
 



diritto internazionale e Ue presso l’Université du Luxembourg; 
a.a. 2020-2021: tutor di Public International Law, 50 ore, presso  il DSPS. 
Esiti della valutazione da parte degli studenti dei moduli o degli 
insegnamenti tenuti: 
1 punto per 5 insegnamenti o moduli di cui il candidato ha assunto la 
responsabilità per un totale di 5 punti. 

5 

Totale punteggio attività didattica 30 
 
Attività di ricerca – (Punti attribuibili max 60) 
Tabella A -  Attività  
ATTIVITA’ PUNTI 
Organizzazione direzione e coordinamento gruppi di ricerca o 
partecipazione agli stessi. 
Coordinamento di progetti di ricerca competitivi  
3 per un totale di 3 punti: 
Co-PI e coordinatore dell’unità di ricerca dell’Università di Bologna del 
progetto PRIN 2022 Migration and Religion in International Law – MIREL, 
finanziato dal Ministero italiano dell’Università e della Ricerca (2023-in 
corso); 
Co-PI e coordinatore dell’unità di ricerca dell’Università di Bologna del 
progetto PRIN-PNRR 2022 Rights and Prejudices – GendIUS, finanziato dal 
Ministero italiano dell’Università e della Ricerca nel quadro del PNRR (2023-
in corso); 
Direzione della parte relativa all’Italia del progetto di ricerca SOGICA – A 
European Human Rights Challenge (ERC Starting Grant n. 677693) in materia 
di diritto internazionale ed europeo dell’immigrazione e dell’asilo e diritti 
umani (2016-2020). 
Partecipazione a progetti di ricerca competitivi. 
6 per un totale di 6 punti: 
Progetto di ricerca ‘Esercizio della giurisdizione e diritti umani’, Università di 
Bologna/DSPS. Tutor: M. Balboni (2021-oggi); 
Membro del gruppo di ricerca del progetto ‘Queer Judgments’, promosso dal 
Department of Law - University of Sussex, in cooperazione con Manchester 
Law School, in materia di riconoscimento, in Italia, degli atti di nascita di 
minori nati tramite maternità surrogata all’estero, alla luce degli sviluppi in 
ambito Cedu e Ue. Resp. Proff. N. Ferreira, M. Moscati, S. Raj (2021-oggi);  
Membro del gruppo di ricerca del progetto editoriale ‘Dictionnaire thématque 
de la Convention Europeenne de Droit de l’Homme’, coordinato da Y. 

10 



Lécuyer, Fondation Rene Cassin (2020-2022);  
Membro del gruppo di ricerca del progetto ‘The Oxford Handbook of 
International Refugee Law’, coordinato da C. Costello, M. Foster, J. McAdam 
(2019-2020); 
Progetto di ricerca ‘La Dichiarazione Universale dei diritti umani nel diritto 
internazionale contemporaneo’, Università di Trieste. Resp.: S. Tonolo e G. 
Pascale (2019-2020); 
Progetto di ricerca ‘Migration, Gendered Borders and Human Rights’, 
University of Ghent (Belgio). Resp.: E. Brems, E. Desmet, L. Peroni (2018-
2019); 
Progetto di ricerca ‘Brexit and Gender’, University of Sussex – Department of 
Law (UK). Resp.: N. Ferreira, M. Dustin e S. Millns (2017-2018); 
Progetto di ricerca ‘SOGICA – A European Human Rights Challenge’, 
finanziato dall’European Research Council (www.sogica.org), University of 
Sussex – Department of Law (UK). Resp.: N. Ferreira (2016-2020). 
Comitato editoriale di rivista scientifica: 
1 per un totale di 1 punto  
Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali. 
1 per un totale di punti 1: 
Honorary Visiting Research Fellow, University of Sussex – School of Law, 
Politics and Sociology, Regno Unito (11/2020). 

1 

Organizzazione e relazioni a congressi nazionali e internazionali 
Organizzazione di congressi nazionali e internazionali:  
3 per un totale di 3 punti. 
Relazioni a congressi nazionali e internazionali: 
7 per un totale di 7 punti.  

10 

Consistenza complessiva della produzione scientifica  
La produzione complessiva del candidato è particolarmente ricca e 
internazionalizzata, con tratti originali su argomenti in genere di attualità 
che pongono problemi innovativi attinenti al rispetto della dignità 
umana. 

7 

Totale punteggio attività di ricerca 28 
 
 
Tabella B – Criteri di valutazione delle pubblicazioni  
Pubblicazione Apporto del 

candidato nei 
lavori in 

Originalità, 
innovatività, 
rigore 

Congruenza Rilevanza 
scientifica 
della 

punti 



collaborazione metodologico 
e rilevanza 

collocazione 
editoriale 

Queering 
Asylum in 
Europe, 
Springer, 2021  

Coautore – 
apporto 
evincibile 

elevata 100% elevata 1 

Tutela dei 
diritti umani, 
non 
discriminazione 
e orientamento 
sessuale, Ed. 
Scientifica, 
2015. 

Autore singolo  Elevata 100% Elevata 5 

L’applicazione 
della 
Convenzione 
europea dei 
diritti umani 
nel contesto del 
conflitto russo-
ucraino, in 
Rivista di 
diritto 
internazionale, 
2023, 1, pp. 37-
77. 

Autore singolo Elevata 
 

100% Elevata 
 

2 

Maternità 
surrogata come 
reato 
“universale”: 
considerazioni 
di diritto 
internazionale 
e dell’Unione 
europea, in 
GenIUS, 2023, 

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 



2, pp. 1-26.  
Legal Violence 
and (In)Visible 
Families: How 
Law Shape and 
Erase Family 
in SOGI 
Asylum in 
Europe, in 
Human Rights 
Law Review, 
2022, 1, pp. 1-
31. 

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 

The European 
Union’s Global 
Human Rights 
Sanctions 
Regime and the 
‘Role 
Responsibility’ 
of International 
Organisations, 
in European 
Yearbook of 
Human Rights, 
P. Czech, L. 
Heschl, K. 
Lukas, G. 
Oberleitner e 
M. Nowak (a 
cura di), 
Intersentia, 
2021, pp. 475-
497. 

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 

Queering 
International 
Refugee Law, 

Coautore – 
apporto 
evincibile 

Elevata 100% Media 1 



in Oxford 
Handbook of 
International 
Refugee Law, 
C. Costello, M. 
Foster, J. 
McAdam (a 
cura di), OUP, 
2021, pp. 78-
96. 
La nozione di 
“place of 
safety” e 
l’applicazione 
di garanzie 
procedurali a 
tutela 
dell’individuo 
soccorso in 
mare, in Rivista 
di diritto 
internazionale, 
2021, 2, pp. 
395-440.  

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 

Crossing 
borders 
between 
international 
refugee law 
and 
international 
human rights 
law in the 
European 
context: can 
human rights 
enhance 

Autore singolo Elevata 100% Elevata  2 



protection 
against 
persecution 
based on sexual 
orientation 
(and beyond)?, 
in Netherlands 
Quarterly of 
Human Rights, 
Special Issue 
curata E. 
Brems, E. 
Desmet, L. 
Peroni, 4, 2019, 
pp. 359-378. 
Queering 
Brexit, in 
Gender and 
Queer 
Perspectives on 
Brexit, M. 
Dustin, N. 
Ferreira, S. 
Millns (a cura 
di), Palgrave, 
2019, pp. 239-
272. 

Coautore – 
apporto 
evincibile 

Media 100% Media 1 

What ‘Safe 
Harbours’ are 
There for 
People Seeking 
International 
Protection on 
Sexual 
Orientation 
and Gender 
Identity 

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 



Grounds? A 
Human Rights 
Reading of 
International 
Law of the Sea 
and Refugee 
Law, in 
GenIUS, 2, 
2018, pp. 7-24. 
Promoting 
Human Rights 
through the EU 
External 
Action: An 
Empty Vessel 
for Sexual 
Minorities?, in 
European 
Foreign Affairs 
Review, 3, 
2017, pp. 341–
356. 

Autore singolo Elevata  100% Elevata 2 

The Protection 
of Human 
Rights of 
People Living 
with 
HIV/AIDS: A 
European 
Approach?, in 
Groningen 
Journal of 
International 
Law, 2, 2015, 
pp. 47-79. 

Autore singolo Media 100% Media 2 

Disabilità e 
lavoro: 

Autore singolo Media 100% Elevata 2 



l’obbligo di 
soluzioni 
ragionevoli, in 
Quaderni 
Costituzionali, 
4, 2013, pp. 
1005 ss. 
How far can 
the European 
Court of 
Human Rights 
go in the fight 
against 
discrimination? 
Defining new 
standards in its 
non-
discrimination 
jurisprudence, 
in International 
Journal of 
Constitutional 
Law, 3-4, 2011, 
pp. 793-807. 

Autore singolo Elevata 100% Elevata 2 

    Totale punti 30 
 
La Commissione sospende la valutazione delle pubblicazioni poiché il candidato raggiunge il punteggio massimo attribuibile per la voce. 
 
Totale punti (tabella A+ tabella B) = 58 
 
Attività istituzionali (Punti attribuibili max 10) 
 
ATTIVITA’ PUNTI 
Vice-coordinatore del Joint Bachelor of European Studies - joint degree tra 
Università di Bologna, KU Leuven, Universidad Complutense de Madrid, 
Uniwersytet Jagiellonski W Krakowie, più altre cinque Università partner del 
network UNAEuropa (dicembre 2023 in corso) 

2 



Membro della Commissione di selezione per procedure comparative relative 
all’affidamento di tutorati didattici digitali del Dipartimento di Scienze 
Politiche e Sociali dell’Università di Bologna – UOS Forlì (luglio 2023-in 
corso) 

2 

Membro della Commissione di selezione per procedure comparative relative 
all’affidamento di insegnamenti di tutti i SSD IUS del Dipartimento di Scienze 
Politiche e Sociali dell’Università di Bologna (da maggio 2022-in corso). 

2 

Membro della Commissione di selezione per l’attribuzione di assegni di ricerca 
‘Roberto Ruffilli’ del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 
dell’Università di Bologna (a.a. 2022/2023). 

2 

Membro della Commissione Qualità della Didattica del Dipartimento di 
Scienze Politiche e Sociali dell’Università di Bologna (da dicembre 2021-in 
corso). 

2 

                                                                                               Totale punti 10 
 
 
 
 
Somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione al candidato: 98 Punti 
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